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MØTEPROTOKOLL  
 

Grue kontrollutvalg 2019-2023 
 
Dato: 24.05.2022 kl. 08.30 -  
Sted:    
Arkivsak: 18/00086 
  
Tilstede:  Stein Bruno Langeland (SP) – leder 

Inger Marie Hvithammer (AP) - nestleder 
Øistein M. Skoglund  
Magnhild Moe 

  
Møtende 
varamedlemmer: 

Arni Bjørn Haraldsson (H) 

  
Forfall:  Inger Kristiansen (H) 
  
Andre: Ordfører Rune Grenberg til sak 24/22 

Kommunedirektør Ole Frode Mikkelsgård til sakene 25/22 og  
30/22 
Økonomisjef og fagansvarlig regnsk. til sakene 27-28/22 
Revisjon Øst IKS til sakene 27-29/22 
Vaksinekoordinator Ragni Skogrand til sak 26/22 

  
Protokollfører: Utvalgssekretær Anne Haug 
  

 
 
 
 
SAKSKART  Ca. 

kl. 
Hvem 
deltar 

Saker til behandling  

23/22 18/00221-
3 

Sak G-23/22 Referater, orienteringer og 
diskusjoner 08.30  

24/22 18/00100-
51 Sak G-24/22 Samtale med ordfører 09.15 Ordfører 

25/22 18/00100-
52 

Sak G-25/22 Samtale med 
kommunedirektør 09.45 Kom.dir. 

26/22 20/00006-
4 

Sak G-26/22 Vaksinekoordinator 
inviteres, jf. sak 45/21 10.30 Vaksine- 

koordinator 

MØTEPROTOKOLL 

Grue kontrollutvalg 2019-2023 

Dato: 
Sted: 
Arkivsak: 

Tilstede: 

24.05.2022 kl. 08.30 - 

18/00086 

Møtende 
varamedlemmer: 

Forfall: 

Andre: 

Protokollfører: 

Stein Bruno Langeland (SP) - leder 
Inger Marie Hvithammer (AP) - nestleder 
Øistein M. Skoglund 
Magnhild Moe 

Arni Bjørn Haraldsson (H) 

Inger Kristiansen (H) 

Ordfører Rune Grenberg til sak 24/22 
Kommunedirektør Ole Frode Mikkelsgård til sakene 25/22 og 
30/22 
Økonomisjef og fagansvarlig regnsk. til sakene 27-28/22 
Revisjon Øst IKS til sakene 27-29/22 
Vaksinekoordinator Ragni Skogrand til sak 26/22 

Utvalgssekretær Anne Haug 

SAKSKART Ca. Hvem 
kl. deltar 

Saker til behandling 

23/22 
18/00221- Sak G-23/22 Referater, orienteringer og 08.30 -- 3 diskusjoner 

24/22 
18/00100- 

Sak G-24/22 Samtale med ordfører 09.15 
Ordfører 

-- 51 

25/22 
18/00100- Sak G-25/22 Samtale med 09.45 Kom.dir. 

-- 52 kommunedirektør 

26/22 
20/00006- Sak G-26/22 Vaksinekoordinator 10.30 

Vaksine- 
-- 4 inviteres, jf. sak 45/21 koordinator 
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  Lunsj 11.00  

27/22 18/00032-
69 

Sak G-27/22 Årsregnskap og 
årsberetning 11.30 Kom.dir. 

Revisjon 

28/22 18/00032-
70 Sak G-28/22 Årsavslutningsbrev 12.30 Kom.dir 

Revisjon 

29/22 22/00019-
1 

Sak G-29/22 Prosjektplan FR Rus og 
psykisk helse 13.00 Revisjon 

30/22 20/00006-
5 

Sak G-30/22 Orientering om 
omstillingsrammene og konsekvenser 
av omorganiseringen 

13.45 
Kom.dir. 

31/22 18/00062-
177 Sak G-31/22 Rapport fra branntilsyn 14.15 Kom.dir. 

32/22 18/00102-
53 Sak G-32/22 Eventuelt 14.30  

 

Det var ingen merknader til innkallingen eller sakslisten. 
 

UNDERSKRIFTER:  
Vi bekrefter at møteboken, som vi har signert, er ført i samsvar med det som ble bestemt på 
møtet. 
  

 
 

  
 

 

  
 

 

 
 

  

 
 

UTSKRIFTER: 
Møtebok er sendt til: Kontrollutvalget, ordfører, kommunedirektør/rådmann, Revisjon Øst 
IKS og lokalpressen. 
Innkallinger og møtebøker ligger også på www.konsek-ost.no under hvert kontrollutvalg/ 
«Møter». 

 

 
 
 
 
 
 
 

Lunsj 11.00 

27/22 
18/00032- Sak G-27/22 Årsregnskap og 

11.30 
Kom.dir. 

69 årsberetning Revisjon 

28/22 
18/00032- 

Sak G-28/22 Årsavslutningsbrev 12.30 
Kom.dir 

70 Revisjon 

29/22 
22/00019- Sak G-29/22 Prosjektplan FR Rus og 

13.00 
Revisjon 

1 psykisk helse 

20/00006- Sak G-30/22 Orientering om Kom.dir. 
30/22 

5 
omstillingsrammene og konsekvenser 13.45 
av omorganiseringen 

31/22 
18/00062- 

Sak G-31 /22 Rapport fra branntilsyn 14.15 
Kom.dir. 

177 

32/22 
18/00102- 

Sak G-32/22 Eventuelt 14.30 
53 

Det var ingen merknader til innkallingen eller sakslisten. 

UNDERSKRIFTER: 
Vi bekrefter at møteboken, som vi har signert, er ført i samsvar med det som ble bestemt på 
møtet. 

UTSKRIFTER: 
Møtebok er sendt til: Kontrollutvalget, ordfører, kommunedirektør/rådmann, Revisjon Øst 
IKS og lokalpressen. 
Innkallinger og møtebøker ligger også på www.konsek-ost.no under hvert kontrollutvalg/ 
«Møter». 
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Saker til behandling 

Sak G-23/22 Referater, orienteringer og diskusjoner 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Grue kontrollutvalg 2019-2023 24.05.2022 13/22 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
Kontrollutvalget tar referatene og informasjonen til orientering. 
 
 
Saksframstilling: 
▪ Gjensidig orientering fra kontrollutvalgsmedlemmene (hvert enkelt medlem 

forbereder en orientering til de øvrige). 
o Saker fra formannskapet – Stein Bruno Langeland 
o Saker fra administrasjonsutvalget og AMU – Øistein Martin Skoglund 
o Saker fra samfunn og næring – Inger Marie Hvithammer 
o Saker fra helse og velferd – vara Arni Bjørn Haraldsson  
o Oppvekst – Magnhild Moe 

▪ Kommunestyrets saker og vedtak. 
▪ Referat fra kommunestyremøte. Kontrollutvalgets medlem i KS ev. kontrollutvalgets 

leder oppfordres til å orientere om sakene i møtet, spesielt kontrollutvalgets saker. 
▪ En oppdatert oversikt over oppfølging av KU-saker er en del av tiltaksplanen i hvert 

kontrollutvalgsmøte. Endelig oppfølgingsliste er vedlagt kontrollutvalgets årsrapport 
som legges ut på www.konsek-ost.no/kontrollutvalgene/grue under «Sentrale 
dokumenter». 

▪ Eventuelle mediesaker. 
▪ Innspill fra kontrollutvalgsmedlemmene, jf. tiltaksplanen og temaer. 
▪ Tilsynssaker. Sekretariatet sender fortløpende tilsynsrapporter til medlemmene, hvert 

halvår får kontrollutvalget et sammendrag av tilsynene som har vært i kommunen. 
 
 
Møtebehandling 
Det ble gitt en gjensidig orientering fra utvalgene.  
 
 
Votering 
Det var ingen forslag til vedtak. Vedtaket var enstemmig. 
 
 
Vedtak  
Kontrollutvalget tar referatene og informasjonen til orientering. 
 
 
[Lagre]  
 
  

Saker til behandling 

Sak G-23/22 Referater, orienteringer og diskusjoner 

Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Grue kontrollutval 2019-2023 24.05.2022 13/22 

Forslag til vedtak/innstilling: 
Kontrollutvalget tar referatene og informasjonen til orientering. 

Saksframstilling: 
  Gjensidig orientering fra kontrollutvalgsmedlemmene (hvert enkelt medlem 

forbereder en orientering til de øvrige). 
o Saker fra formannskapet - Stein Bruno Langeland 
o Saker fra administrasjonsutvalget og AMU - Øistein Martin Skoglund 
o Saker fra samfunn og næring - Inger Marie Hvithammer 
o Saker fra helse og velferd - vara Ami Bjørn Haraldsson 
o Oppvekst - Magnhild Moe 

  Kommunestyrets saker og vedtak. 
  Referat fra kommunestyremøte. Kontrollutvalgets medlem i KS ev. kontrollutvalgets 

leder oppfordres til å orientere om sakene i møtet, spesielt kontrollutvalgets saker. 
  En oppdatert oversikt over oppfølging av KU-saker er en del av tiltaksplanen i hvert 

kontrollutvalgsmøte. Endelig oppfølgingsliste er vedlagt kontrollutvalgets årsrapport 
som legges ut på www.konsek-ost.no/kontrollutvalgene/grue under «Sentrale 
dokumenter». 

  Eventuelle mediesaker. 
  Innspill fra kontrollutvalgsmedlemmene, jf tiltaksplanen og temaer. 
  Tilsynssaker. Sekretariatet sender fortløpende tilsynsrapporter til medlemmene, hvert 

halvår får kontrollutvalget et sammendrag av tilsynene som har vært i kommunen. 

Møtebehandling 
Det ble gitt en gjensidig orientering fra utvalgene. 

Votering 
Det var ingen forslag til vedtak. Vedtaket var enstemmig. 

Vedtak 
Kontrollutvalget tar referatene og informasjonen til orientering. 

[Lagre] 
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Sak G-24/22 Samtale med ordfører 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Grue kontrollutvalg 2019-2023 24.05.2022 14/22 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
Kontrollutvalget tar samtalen med ordføreren til orientering. 
 
 
Saksframstilling: 
Kontrollutvalget inviterer ordfører Rune Grenberg til en samtale hvor det kan diskuteres 
generelle problemstillinger i Grue kommune.  
 
Som et fast punkt tar vi med spørsmålet om det er noe som ordfører ønsker å bringe videre til 
kontrollutvalget fra kommunestyret, eller om det er andre forhold som kontrollutvalget bør 
gjøres oppmerksom på? 
 
 
Møtebehandling 

• Fastlegeordningen 
• Barnehagesaken 
• Bosetting av flyktninger fra Ukraina  

 
 
Votering 
Det var ingen forslag til vedtak. Vedtaket var enstemmig. 
 
 
Vedtak  
Kontrollutvalget tar samtalen med ordføreren til orientering. 
 
 
[Lagre]  
 
  

Sak G-24/22 Samtale med ordfører 

Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Grue kontrollutval 2019-2023 24.05.2022 14/22 

Forslag til vedtak/innstilling: 
Kontrollutvalget tar samtalen med ordføreren til orientering. 

Saksframstilling: 
Kontrollutvalget inviterer ordfører Rune Grenberg til en samtale hvor det kan diskuteres 
generelle problemstillinger i Grue kommune. 

Som et fast punkt tar vi med spørsmålet om det er noe som ordfører ønsker å bringe videre til 
kontrollutvalget fra kommunestyret, eller om det er andre forhold som kontrollutvalget bør 
gjøres oppmerksom på? 

Møtebehandling 
• Fastlegeordningen 
• Barnehagesaken 
• Bosetting av flyktninger fra Ukraina 

Votering 
Det var ingen forslag til vedtak. Vedtaket var enstemmig. 

Vedtak 
Kontrollutvalget tar samtalen med ordføreren til orientering. 

[Lagre] 
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Sak G-25/22 Samtale med kommunedirektør 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Grue kontrollutvalg 2019-2023 24.05.2022 15/22 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
Kontrollutvalget tar samtalen med og redegjørelsene fra kommunedirektøren til orientering. 
 
 

Saksframstilling: 
Kontrollutvalget inviterer kommunedirektør Ole Frode Mikkelsgård til en samtale hvor vi 
kan diskutere generelle problemstillinger i Grue kommune. Kontrollutvalget ber om at 
kommunedirektøren orienterer om saker som han anser som relevante for 
kontrollutvalgets arbeid.  

 
Det er visse temaer som vil være naturlig å gjennomgå i samtalen med 
kommunedirektøren:  

Kontrollutvalget ønsker en orientering fra kommunedirektøren om den økonomiske 
situasjonen i kommunen, inkludert viktige forhold i investeringsregnskapet. 
Naturlig å bruke tertialrapportene til slik orientering. 
Orientering om anmeldelser og varslinger dersom de er alvorlige, gjentakende 
(avtegner et mønster) eller dersom de må anses å være av spesiell interesse for 
kontrollutvalget.  
Orientering om åpnede tilsynssaker (ikke ordinære varslede tilsyn) siden forrige 
møte (enhet, sak/tema (ikke navn)). 
Oppfølging av særskilte KS-saker.  
Orientering om sykefraværet i kommunen dersom dette har en generell stigende 
tendens og/eller man har en tydelig negativ utvikling på enkelte enheter  

 
Dersom det er spesielle temaer kontrollutvalget ønsker en nærmere orientering om, får 
kommunedirektøren en bestilling i god tid før møtet. Bestillingen etterstrebes å være så 
spesifikk som mulig når kontrollutvalget ber om spesiell informasjon i en sak. 
Informasjonen som etterspørres må anses som relevant for kontrollutvalgets oppgave, 
ansvar og myndighet.  

 
 
Møtebehandling 
Økonomi: Årsberetning innlevert. Tertialrapport 1 under utarbeidelse, behov for låsesystem 
medisinrom, vedtak om innsparing 4 mill. i nedbemanning med ansettelsesstopp er vanskelig 
å realisere – nedbemanningen må planlegges enhetsvis 
Sykefravær: gått ned betraktelig  
 
 
Votering 
Det var ingen forslag til vedtak. Vedtaket var enstemmig. 
 
 

Sak G-25/22 Samtale med kommunedirektør 

Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Grue kontrollutval 2019-2023 24.05.2022 15/22 

Forslag til vedtak/innstilling: 
Kontrollutvalget tar samtalen med og redegjørelsene fra kommunedirektøren til orientering. 

Saksframstilling: 
Kontrollutvalget inviterer kommunedirektør Ole Frode Mikkelsgård til en samtale hvor vi 
kan diskutere generelle problemstillinger i Grue kommune. Kontrollutvalget ber om at 
kommunedirektøren orienterer om saker som han anser som relevante for 
kontrollutvalgets arbeid. 

Det er visse temaer som vil være naturlig å gjennomgå i samtalen med 
kommunedirektøren: 

Kontrollutvalget ønsker en orienteringfra kommunedirektøren om den økonomiske 
situasjonen i kommunen, inkludert viktige forhold i investeringsregnskapet. 
Naturlig å bruke tertialrapportene til slik orientering. 
Orientering om anmeldelser og varslinger dersom de er alvorlige, gjentakende 
(avtegner et mønster) eller dersom de må anses å være av spesiell interesse for 
kontrollutvalget. 
Orientering om åpnede tilsynssaker (ikke ordinære varslede tilsyn) siden forrige 
møte (enhet, sak/tema (ikke navn)). 
Oppfølging av særskilte KS-saker. 
Orientering om sykefraværet i kommunen dersom dette har en generell stigende 
tendens og/eller man har en tydelig negativ utvikling på enkelte enheter 

Dersom det er spesielle temaer kontrollutvalget ønsker en nærmere orientering om, får 
kommunedirektøren en bestilling i god tid før møtet. Bestillingen etterstrebes å være så 
spesifikk som mulig når kontrollutvalget ber om spesiell informasjon i en sak. 
Informasjonen som etterspørres må anses som relevant for kontrollutvalgets oppgave, 
ansvar og myndighet. 

Møtebehandling 
Økonomi: Årsberetning innlevert. Tertialrapport l under utarbeidelse, behov for låsesystem 
medisinrom, vedtak om innsparing 4 mill. i nedbemanning med ansettelsesstopp er vanskelig 
å realisere nedbemanningen må planlegges enhetsvis 
Sykefravær: gått ned betraktelig 

Votering 
Det var ingen forslag til vedtak. Vedtaket var enstemmig. 
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Vedtak  
Kontrollutvalget tar samtalen med og redegjørelsene fra kommunedirektøren til orientering. 
 
[Lagre]  
 
  

Vedtak 
Kontrollutvalget tar samtalen med og redegjørelsene fra kommunedirektøren til orientering. 

[Lagre] 
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Sak G-26/22 Vaksinekoordinator inviteres, jf. sak 45/21 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Grue kontrollutvalg 2019-2023 24.05.2022 16/22 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
Kontrollutvalget tar orienteringen til orientering.  
 
 
Saksframstilling: 
Kommunenes kontrollutvalg skal på vegne av kommunestyret ha tilsyn med hele den 
kommunale forvaltningen. For å kunne utøve sitt tilsyn, er det viktig at kontrollutvalget har 
god kjennskap til kommunens virksomhet, og i den forbindelse ønsker kontrollutvalget en ny 
orientering fra vaksinekoordinator med en skriftlig evaluering av arbeidet under pandemien.  
 
Kontrollutvalget inviterer med dette vaksinekoordinator Ragni Skogrand til sitt møte, for å gi 
en ny orientering om situasjonen som har vært, tiden fremover og øvrige vaksiner.  
 
 
Møtebehandling 
Kontrollutvalget takker for en god orientering. Kontrollutvalget merker seg at hun hadde en 
svært sentral rolle under pandemien, og stiller spørsmål ved om hvorfor ikke hennes 
kompetanse ble mer involvert i kriseteamet sitt arbeid.  
 
Kommunen har ennå ikke foretatt noen sluttevaluering av kommunens håndtering av 
pandemien og kontrollutvalget håper at vaksinekoordinators erfaringer blir trukket inn og 
vektlagt i dette arbeidet.  
 
Kontrollutvalget merker seg også at koordinatoren har 60 % stilling, men at hun oppgir å 
jobbet mye mer enn 100 % i denne tiden og at hun heller ikke fikk tatt ut ferien sin i 2021.  
Hun mente at vaksineringen i store trekk fungerte bra og at det ble lite svinn av vaksiner, men 
det har til tider vært stor arbeidsbelastning.  
 
Votering 
Det var ingen forslag til vedtak. Vedtaket var enstemmig. 
 
 
Vedtak  
Kontrollutvalget tar orienteringen til orientering.  
 
 
 
[Lagre]  
 
  

Sak G-26/22 Vaksinekoordinator inviteres, jf. sak 45/21 

Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Grue kontrollutvalg 2019-2023 24.05.2022 16/22 

Forslag til vedtak/innstilling: 
Kontrollutvalget tar orienteringen til orientering. 

Saksframstilling: 
Kommunenes kontrollutvalg skal på vegne av kommunestyret ha tilsyn med hele den 
kommunale forvaltningen. For å kunne utøve sitt tilsyn, er det viktig at kontrollutvalget har 
god kjennskap til kommunens virksomhet, og i den forbindelse ønsker kontrollutvalget en ny 
orientering fra vaksinekoordinator med en skriftlig evaluering av arbeidet under pandemien. 

Kontrollutvalget inviterer med dette vaksinekoordinator Ragni Skogrand til sitt møte, for å gi 
en ny orientering om situasjonen som har vært, tiden fremover og øvrige vaksiner. 

Møtebehandling 
Kontrollutvalget takker for en god orientering. Kontrollutvalget merker seg at hun hadde en 
svært sentral rolle under pandemien, og stiller spørsmål ved om hvorfor ikke hennes 
kompetanse ble mer involvert i kriseteamet sitt arbeid. 

Kommunen har ennå ikke foretatt noen sluttevaluering av kommunens håndtering av 
pandemien og kontrollutvalget håper at vaksinekoordinators erfaringer blir trukket inn og 
vektlagt i dette arbeidet. 

Kontrollutvalget merker seg også at koordinatoren har 60 % stilling, men at hun oppgir å 
jobbet mye mer enn 100 % i denne tiden og at hun heller ikke fikk tatt ut ferien sin i 2021. 
Hun mente at vaksineringen i store trekk fungerte bra og at det ble lite svinn av vaksiner, men 
det har til tider vært stor arbeidsbelastning. 

Votering 
Det var ingen forslag til vedtak. Vedtaket var enstemmig. 

Vedtak 
Kontrollutvalget tar orienteringen til orientering. 

[Lagre] 
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Sak G-27/22 Årsregnskap og årsberetning 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Grue kontrollutvalg 2019-2023 24.05.2022 17/22 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
Kontrollutvalgets uttalelse til Grue kommunes årsregnskap og årsberetning for 2021, 
oversendes kommunestyret, med kopi til formannskapet. 
 
 
Saksframstilling: 
Hvilke årsregnskap kommunen skal utarbeide følger av kommunl. § 14-6 første ledd bokstav 
a-d. Bokstav d innfører en ny plikt til å utarbeide et samlet (konsolidert) årsregnskap for all 
virksomhet som er en del av kommunen som rettssubjekt.  
 
Ifølge kommuneloven skal årsregnskapene avlegges senest 22. februar og årsberetningene 
senest 31.3, jf. henholdsvis §§ 14-6, sjette ledd og 14-7, siste ledd. Revisjonsberetningen skal 
avlegges innen 15.4, jf. kommunel. § 24-8. 
 
Videre heter det bl.a. følgende i kommunel. § 14-3:  

Årsregnskapene og årsberetningene skal vedtas senest seks måneder etter regnskapsårets slutt. Hvert 
årsregnskap skal behandles samtidig med tilhørende årsberetning. Vedtaket om årsregnskap skal angi 
hvordan et eventuelt merforbruk i driftsregnskapet skal dekkes inn. 

Formannskapet eller fylkesutvalget innstiller til vedtak om økonomiplan, årsbudsjett, årsregnskap og 
årsberetning. Kontrollutvalget skal uttale seg til kommunestyret eller fylkestinget om årsregnskapene og 
årsberetningene før formannskapet eller fylkesutvalget innstiller til vedtak.  

Årsregnskapene skal bestå av et driftsregnskap og et investeringsregnskap, jf. § 14-6 annet 
ledd. Disse skal deles inn og stilles opp på samme måte som årsbudsjettet, slik at tallene er 
sammenlignbare. Årsregnskapet skal som tidligere, også inneholde et balanseregnskap og 
noteopplysninger. 

Det er formannskapet som innstiller til kommunestyret i regnskapssaken. Kontrollutvalget 
skal i tråd med ovennevnte lovbestemmelse samt forskrift om kontrollutvalg og revisjon § 3, 
annet ledd, gi en uttalelse til årsregnskapene og årsberetningene. Uttalelsen stiles til 
kommunestyret med kopi til formannskapet, som skal ha den i hende, før de gir sin innstilling 
til kommunestyret.  
 
Grunnlaget for uttalelsen er årsregnskapet, rådmannens årsberetning og revisjonsberetningen. 
I tillegg vil kontrollutvalget kunne bygge på eventuelle opplysninger som kommer frem i 
møtet.  
 
Det er ikke gitt nummerert brev for årsregnskapet for 2021. For regnskapsavslutningen for 
2021 har revisor lagt fram en ren beretning. Revisjons konklusjon lyder følgende:  
 

«Etter vår mening 

Sak G-27/22 Årsregnskap og årsberetning 

Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Grue kontrollutval 2019-2023 24.05.2022 17/22 

Forslag til vedtak/innstilling: 
Kontrollutvalgets uttalelse til Grue kommunes årsregnskap og årsberetning for 2021, 
oversendes kommunestyret, med kopi til formannskapet. 

Saksframstilling: 
Hvilke årsregnskap kommunen skal utarbeide følger av kommunl. § 14-6 første ledd bokstav 
a-d. Bokstav d innfører en ny plikt til å utarbeide et samlet (konsolidert) årsregnskap for all 
virksomhet som er en del av kommunen som rettssubjekt. 

Ifølge kommuneloven skal årsregnskapene avlegges senest 22. februar og årsberetningene 
senest 31.3,jf. henholdsvis§§ 14-6, sjette ledd og 14-7, siste ledd. Revisjonsberetningen skal 
avlegges innen 15.4,jf. kommunel. § 24-8. 

Videre heter det bl.a. følgende i kommunel. § 14-3: 

Årsregnskapene og årsberetningene skal vedtas senest seks måneder etter regnskapsårets slutt. Hvert 
årsregnskap skal behandles samtidig med tilhørende årsberetning. Vedtaket om årsregnskap skal angi 
hvordan et eventuelt merforbruk i driftsregnskapet skal dekkes inn. 

Formannskapet eller fylkesutvalget innstiller til vedtak om økonomiplan, årsbudsjett, årsregnskap og 
årsberetning. Kontrollutvalget skal uttale seg til kommunestyret eller fylkestinget om årsregnskapene og 
årsberetningene før formannskapet eller fylkesutvalget innstiller til vedtak. 

Årsregnskapene skal bestå av et driftsregnskap og et investeringsregnskap, jf. § 14-6 annet 
ledd. Disse skal deles inn og stilles opp på samme måte som årsbudsjettet, slik at tallene er 
sammenlignbare. Årsregnskapet skal som tidligere, også inneholde et balanseregnskap og 
noteopplysninger. 

Det er formannskapet som innstiller til kommunestyret i regnskapssaken. Kontrollutvalget 
skal i tråd med ovennevnte lovbestemmelse samt forskrift om kontrollutvalg og revisjon§ 3, 
annet ledd, gi en uttalelse til årsregnskapene og årsberetningene. Uttalelsen stiles til 
kommunestyret med kopi til formannskapet, som skal ha den i hende, før de gir sin innstilling 
til kommunestyret. 

Grunnlaget for uttalelsen er årsregnskapet, rådmannens årsberetning og revisjonsberetningen. 
I tillegg vil kontrollutvalget kunne bygge på eventuelle opplysninger som kommer frem i 
møtet. 

Det er ikke gitt nummerert brev for årsregnskapet for 2021. For regnskapsavslutningen for 
2021 har revisor lagt fram en ren beretning. Revisjons konklusjon lyder følgende: 

«Etter var mening 
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• oppfyller årsregnskapet gjeldende lovkrav, og  
• gir årsregnskapet en dekkende fremstilling av den finansielle stillingen til 

kommunekassen per 31. desember 2021, og av resultatet for regnskapsåret 
avsluttet per denne datoen i samsvar med kommunelovens regler og god kommunal 
regnskapsskikk i Norge.»  

 
Kontrollutvalget viser til sin uttalelse for kommentarer til regnskapssaken. 
 
Revisjons konklusjon om årsberetningen lyder følgende: 
 

«Basert på kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at årsberetningen 
• inneholder de opplysninger som skal gis henhold til gjeldende lovkrav og  
• at opplysningene om økonomi i årsberetningen stemmer overens med 

årsregnskapet.» 
 
Kontrollutvalget har bedt kommunedirektør Ole Frode Mikkelsgård, eller den han delegerer, 
om å være tilstede og redegjøre for saken. 
 
Grue kommunestyre får utskrift av saken sammen med kontrollutvalgets uttalelse. 
 
 
Møtebehandling 
Økonomisjef Knut Henriksen og fagansvarlig regnskap Solveig Furuberg redegjorde for 
årsregnskapet og årsberetningen. Regnskapsrevisor hadde også en kort redegjørelse for deres 
arbeid i denne prosessen. Kontrollutvalget hadde ingen spesielle spørsmål til regnskapet.  
 
 
Votering 
Det var ingen forslag til annet vedtak. Vedtaket var enstemmig. 
 
 
Vedtak  
Kontrollutvalgets uttalelse til Grue kommunes årsregnskap og årsberetning for 2021, 
oversendes kommunestyret, med kopi til formannskapet. 
 
 
 
[Lagre]  
 
  

• oppfyller ärsregnskapet gjeldende lovkrav, og 
• gir årsregnskapet en dekkende fremstilling av den finansielle stillingen til 

kommunekassen per 31. desember 2021, og av resultatetfor regnskapsåret 
avsluttet per denne datoen i samsvar med kommunelovens regler og god kommunal 
regnskapsskikk i Norge.» 

Kontrollutvalget viser til sin uttalelse for kommentarer til regnskapssaken. 

Revisjons konklusjon om årsberetningen lyder følgende: 

«Basert på kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at årsberetningen 
• inneholder de opplysninger som skal gis henhold til gjeldende lovkrav og 
• at opplysningene om økonomi i årsberetningen stemmer overens med 

ärsregnskapet.» 

Kontrollutvalget har bedt kommunedirektør Ole Frode Mikkelsgård, eller den han delegerer, 
om å være tilstede og redegjøre for saken. 

Grue kommunestyre får utskrift av saken sammen med kontrollutvalgets uttalelse. 

Møtebehandling 
Økonomisjef Knut Henriksen og fagansvarlig regnskap Solveig Furuberg redegjorde for 
årsregnskapet og årsberetningen. Regnskapsrevisor hadde også en kort redegjørelse for deres 
arbeid i denne prosessen. Kontrollutvalget hadde ingen spesielle spørsmål til regnskapet. 

Votering 
Det var ingen forslag til annet vedtak. Vedtaket var enstemmig. 

Vedtak 
Kontrollutvalgets uttalelse til Grue kommunes årsregnskap og årsberetning for 2021, 
oversendes kommunestyret, med kopi til formannskapet. 

[Lagre] 
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Sak G-28/22 Årsavslutningsbrev 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Grue kontrollutvalg 2019-2023 24.05.2022 18/22 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
Kontrollutvalget tar saken årsavslutningsbrev fra Revisjon Øst IKS til orientering og følger 
opp saken igjen i løpet av høsten 2022. 
 
 
Saksframstilling: 
Revisjon Øst IKS har sendt kommentarer til årsregnskapet for 2021 til kommunedirektøren. 
Kontrollutvalget har fått kopi av brevet.  
 
Det er ikke gitt nummerert brev til Grue kommunes regnskap i 2021. I årsavslutningsbrevet 
har revisjonen kommentert forhold som ikke påvirker revisjonsberetningen eller medfører 
nummerert brev, men som de mener at kommunen enten bør korrigere i 2022 eller bør 
hensyntas i framtidige regnskaper.  
 
Årsavslutningsbrevet blir ikke sendt kommunestyret sammen med årsregnskapet, ettersom 
brevet er stilet til kommunedirektøren og det ikke er bedt om noen skriftlig tilbakemelding. 
Kontrollutvalget vil likevel følge opp hvordan forholdene blir rettet, i løpet av høsten 2022. 
 
Kontrollutvalget ser gjerne at kommunedirektøren, eller den han delegerer, er til stede under 
behandlingen av saken. 
 
 
Møtebehandling 
Regnskapsrevisor Tove Brattli gikk gjennom punktene i årsavslutningsbrevet. Økonomisjef 
og fagansvarlig regnskap, Solveig Furuberg, deltok også i saken.  
 
Kontrollutvalget hadde ingen spesielle spørsmål.  
 
 
Votering 
Det var ingen forslag til vedtak. Vedtaket var enstemmig. 
 
 
Vedtak  
Kontrollutvalget tar saken årsavslutningsbrev fra Revisjon Øst IKS til orientering og følger 
opp saken igjen i løpet av høsten 2022. 
 
 
[Lagre]  
 
  

Sak G-28/22 Årsavslutningsbrev 

Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Grue kontrollutval 2019-2023 24.05.2022 18/22 

Forslag til vedtak/innstilling: 
Kontrollutvalget tar saken årsavslutningsbrev fra Revisjon Øst IKS til orientering og følger 
opp saken igjen i løpet av høsten 2022. 

Saksframstilling: 
Revisjon Øst IKS har sendt kommentarer til årsregnskapet for 2021 til kommunedirektøren. 
Kontrollutvalget har fått kopi av brevet. 

Det er ikke gitt nummerert brev til Grue kommunes regnskap i 2021. I årsavslutningsbrevet 
har revisjonen kommentert forhold som ikke påvirker revisjonsberetningen eller medfører 
nummerert brev, men som de mener at kommunen enten bør korrigere i 2022 eller bør 
hensyntas i framtidige regnskaper. 

Årsavslutningsbrevet blir ikke sendt kommunestyret sammen med årsregnskapet, ettersom 
brevet er stilet til kommunedirektøren og det ikke er bedt om noen skriftlig tilbakemelding. 
Kontrollutvalget vil likevel følge opp hvordan forholdene blir rettet, i løpet av høsten 2022. 

Kontrollutvalget ser gjeme at kommunedirektøren, eller den han delegerer, er til stede under 
behandlingen av saken. 

Møtebehandling 
Regnskapsrevisor Tove Brattli gikk gjennom punktene i årsavslutningsbrevet. Økonomisjef 
og fagansvarlig regnskap, Solveig Furuberg, deltok også i saken. 

Kontrollutvalget hadde ingen spesielle spørsmål. 

Votering 
Det var ingen forslag til vedtak. Vedtaket var enstemmig. 

Vedtak 
Kontrollutvalget tar saken årsavslutningsbrev fra Revisjon Øst IKS til orientering og følger 
opp saken igjen i løpet av høsten 2022. 

[Lagre] 
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Sak G-29/22 Prosjektplan FR Rus og psykisk helse 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Grue kontrollutvalg 2019-2023 24.05.2022 19/22 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 

1. Kontrollutvalget viser til plan for forvaltningsrevisjon for Grue kommune for 2021-
2024 og vedtar oppstart av et forvaltningsrevisjonsprosjekt knyttet til Rus og psykisk 
helse i Grue kommune. 
 

2. Prosjektet har følgende problemstillinger: 
1. Hvordan sikrer Grue kommune at tjenestetilbudet innen rusomsorgen og 

psykisk helsetjenester er i tråd med lovverk og statlige føringer?  
2. I hvilken grad sikrer Grue kommune at pasienter/brukere innen 

rusomsorgen og psykiske helsetjenester får et helhetlig og koordinert 
tilbud?  

3. Etterlever Grue kommune de krav som stilles til brukermedvirkning på      
området?  

 
3. Hvis det i løpet av gjennomgangen avdekkes andre problemstillinger som bør 

undersøkes nærmere, tas dette opp med kontrollutvalget.  
 

4. Prosjektet gjennomføres innenfor en ressursramme på ca 350 timer og  
kontrollutvalget ber om at endelig rapport ferdigstilles i mars 2023.  

 
5. Kontrollutvalget gir sekretariatet fullmakt til å følge opp prosjektet på vegne av 

utvalget. Hvis det er vesentlige endringer i forhold til tidsplanen eller andre forhold, 
legger sekretariatsleder saken fram for kontrollutvalget. 

 
 
Saksframstilling: 
Kontrollutvalget bestilte i møtet den 08.02.2022 en prosjektplan knyttet til rus og psykisk 
helse i Grue kommune. 
 
 
Nå foreligger prosjektplanen, jf. vedlegg 1.  
 
I prosjektplanen foreslås det følgende problemstillinger: 
 

1. Hvordan sikrer Grue kommune at tjenestetilbudet innen rusomsorgen og 
psykisk helsetjenester er i tråd med lovverk og statlige føringer?  

2. I hvilken grad sikrer Grue kommune at pasienter/brukere innen 
rusomsorgen og psykiske helsetjenester får et helhetlig og koordinert 
tilbud?  

3. Etterlever Grue kommune de krav som stilles til brukermedvirkning på      
området?  

 

Sak G-29/22 Prosjektplan FR Rus og psykisk helse 

Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Grue kontrollutval 2019-2023 24.05.2022 19/22 

Forslag til vedtak/innstilling: 
l. Kontrollutvalget viser til plan for forvaltningsrevisjon for Grue kommune for 2021- 

2024 og vedtar oppstart av et forvaltningsrevisjonsprosjekt knyttet til Rus og psykisk 
helse i Grue kommune. 

2. Prosjektet har følgende problemstillinger: 
1. Hvordan sikrer Grue kommune at tjenestetilbudet innen rusomsorgen og 

psykisk helsetjenester er i tråd med lovverk og statlige føringer? 
2. I hvilken grad sikrer Grue kommune at pasienter/brukere innen 

rusomsorgen og psykiske helsetjenester får et helhetlig og koordinert 
tilbud? 

3. Etterlever Grue kommune de krav som stilles til brukermedvirkning på 
området? 

3. Hvis det i løpet av gjennomgangen avdekkes andre problemstillinger som bør 
undersøkes nærmere, tas dette opp med kontrollutvalget. 

4. Prosjektet gjennomføres innenfor en ressursramme på ca 350 timer og 
kontrollutvalget ber om at endelig rapport ferdigstilles i mars 2023. 

5. Kontrollutvalget gir sekretariatet fullmakt til å følge opp prosjektet på vegne av 
utvalget. Hvis det er vesentlige endringer i forhold til tidsplanen eller andre forhold, 
legger sekretariatsleder saken fram for kontrollutvalget. 

Saksframstilling: 
Kontrollutvalget bestilte i møtet den 08.02.2022 en prosjektplan knyttet til rus og psykisk 
helse i Grue kommune. 

N å foreligger prosjektplanen, jf vedlegg l. 

I prosjektplanen foreslås det følgende problemstillinger: 

1. Hvordan sikrer Grue kommune at tjenestetilbudet innen rusomsorgen og 
psykisk helsetjenester er i tråd med lovverk og statlige føringer? 

2. I hvilken grad sikrer Grue kommune at pasienter/brukere innen 
rusomsorgen og psykiske helsetjenester får et helhetlig og koordinert 
tilbud? 

3. Etterlever Grue kommune de krav som stilles til brukermedvirkning på 
området? 
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Det sies videre i prosjektplanen at prosjektet planlegges oppstart høsten 2022. Prosjektet vil 
ha en ramme på ca. 300 timer, og ferdigstilles til mars 2023.  
 
Kontrollutvalget tar en diskusjon i møtet, om de er tilfreds med de problemstillingene som er 
foreslått fra revisjonens side. 
 
 
Møtebehandling 
Kontrollutvalget er fornøyd med problemstillingene i prosjektplanen, men bemerker 
viktigheten av at barn og unge også blir en del av denne revisjonen. Barn og unge var 
utgangspunktet i prosjektet slik det er beskrevet i vedtatt plan for forvaltningsrevisjon.  
 
 
Votering 
Det var forslag til endring av vedtak med å føye til et nytt punkt 3 og at timeantallet økes med 
inntil 50 timer. Vedtaket var enstemmig. 
 
 
Vedtak  

1. Kontrollutvalget viser til plan for forvaltningsrevisjon for Grue kommune for 2021-
2024 og vedtar oppstart av et forvaltningsrevisjonsprosjekt knyttet til Rus og psykisk 
helse i Grue kommune. 
 

2. Prosjektet har følgende problemstillinger: 
1. Hvordan sikrer Grue kommune at tjenestetilbudet innen rusomsorgen og 

psykisk helsetjenester er i tråd med lovverk og statlige føringer?  
2. I hvilken grad sikrer Grue kommune at pasienter/brukere innen 

rusomsorgen og psykiske helsetjenester får et helhetlig og koordinert 
tilbud?  

3. Etterlever Grue kommune de krav som stilles til brukermedvirkning på      
området?  

 
3. Kontrollutvalget ber om at revisjonen prioriterer både barn/ungdom og voksne i 

arbeidet med rapporten.  
 

4. Hvis det i løpet av gjennomgangen avdekkes andre problemstillinger som bør 
undersøkes nærmere, tas dette opp med kontrollutvalget.  
 

5. Prosjektet gjennomføres innenfor en ressursramme på om lag 400 timer og  
kontrollutvalget ber om at endelig rapport ferdigstilles i mars 2023.  

 
6. Kontrollutvalget gir sekretariatet fullmakt til å følge opp prosjektet på vegne av 

utvalget. Hvis det er vesentlige endringer i forhold til tidsplanen eller andre forhold, 
legger sekretariatsleder saken fram for kontrollutvalget. 

 
 
 
[Lagre]  
 
  

Det sies videre i prosjektplanen at prosjektet planlegges oppstart høsten 2022. Prosjektet vil 
ha en ramme på ca. 300 timer, og ferdigstilles til mars 2023. 

Kontrollutvalget tar en diskusjon i møtet, om de er tilfreds med de problemstillingene som er 
foreslått fra revisjonens side. 

Møtebehandling 
Kontrollutvalget er fornøyd med problemstillingene i prosjektplanen, men bemerker 
viktigheten av at barn og unge også blir en del av denne revisjonen. Barn og unge var 
utgangspunktet i prosjektet slik det er beskrevet i vedtatt plan for forvaltningsrevisjon. 

Votering 
Det var forslag til endring av vedtak med å føye til et nytt punkt 3 og at timeantallet økes med 
inntil 50 timer. Vedtaket var enstemmig. 

Vedtak 
l. Kontrollutvalget viser til plan for forvaltningsrevisjon for Grue kommune for 2021- 

2024 og vedtar oppstart av et forvaltningsrevisjonsprosjekt knyttet til Rus og psykisk 
helse i Grue kommune. 

2. Prosjektet har følgende problemstillinger: 
1. Hvordan sikrer Grue kommune at tjenestetilbudet innen rusomsorgen og 

psykisk helsetjenester er i tråd med lovverk og statlige føringer? 
2. I hvilken grad sikrer Grue kommune at pasienter/brukere innen 

rusomsorgen og psykiske helsetjenester får et helhetlig og koordinert 
tilbud? 

3. Etterlever Grue kommune de krav som stilles til brukermedvirkning på 
området? 

3. Kontrollutvalget ber om at revisjonen prioriterer både barn/ungdom og voksne i 
arbeidet med rapporten. 

4. Hvis det i løpet av gjennomgangen avdekkes andre problemstillinger som bør 
undersøkes nærmere, tas dette opp med kontrollutvalget. 

5. Prosjektet gjennomføres innenfor en ressursramme på om lag 400 timer og 
kontrollutvalget ber om at endelig rapport ferdigstilles i mars 2023. 

6. Kontrollutvalget gir sekretariatet fullmakt til å følge opp prosjektet på vegne av 
utvalget. Hvis det er vesentlige endringer i forhold til tidsplanen eller andre forhold, 
legger sekretariatsleder saken fram for kontrollutvalget. 

[Lagre] 
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Sak G-30/22 Orientering om omstillingsrammene og konsekvenser 
av omorganiseringen 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Grue kontrollutvalg 2019-2023 24.05.2022 20/22 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
Kontrollutvalget tar kommunedirektørens redegjørelse til orientering.  
 
 
Saksframstilling: 
Kontrollutvalget ønsker en nærmere orientering om omstillingsplanene som er iverksatt i 
kommunen og konsekvensene av denne omorganiseringen.  
 
Dette er orienteringssak som er blitt utsatt flere ganger, jf. kontrollutvalgets møter 31.8.21 og 
23.11.21. Kontrollutvalget mener imidlertid at en slik orientering har like stor aktualitet pr. i 
dag. Utvalget er særlig opptatt av eventuelle konsekvenser av omorganiseringen innen helse 
og omsorg, ettersom kommunen har hatt store utfordringer innen dette fagområdet i lengre tid.  
 
Vi har invitert kommunedirektøren for å gi en orientering i saken.  
 
 
Møtebehandling 
 
Omorganiseringen:  
Fra 13 enheter til 6 
Fra 3-nivå til 2-nivå modell 
Fra enhetsleder/stedfortreder til ledergrupper 
Fra toppstyring/uformell ledelse til fagkoordinatorer og teamkoordinatorer 
Fra løst organiserte rådgivere til kraftsamling i utviklingsavdeling 
 
Fokusområder i 2022 
Lederutviklingsprogram 

• Avhengig av at lederne følger opp, men vi må ha brukerundersøkelser. 
• Presentasjon av resultat fra medarbeiderundersøkelsen 2022.  

 
Samordning – Samarbeid – Samskaping 
Det er fortsatt manglende helhet og koordinering 
Resultater?  Vi har «klatret» betraktelig på Kommunebarometeret – nå 50. plass 
 
Hovedutfordringer: 

• Tildelingskontoret – intern prosess 
• Økonomiavdelingen – interkommunalt samarbeid 
• NAV – interkommunalt samarbeid 
• Utredning bygningsmasse helsetunet  

 
Kultur: 

Sak G-30/22 Orientering om omstillingsrammene og konsekvenser 
av omorganiseringen 

Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Grue kontrollutval 2019-2023 24.05.2022 20/22 

Forslag til vedtak/innstilling: 
Kontrollutvalget tar kommunedirektørens redegjørelse til orientering. 

Saksframstilling: 
Kontrollutvalget ønsker en nærmere orientering om omstillingsplanene som er iverksatt i 
kommunen og konsekvensene av denne omorganiseringen. 

Dette er orienteringssak som er blitt utsatt flere ganger, jf kontrollutvalgets møter 31.8.21 og 
23 .11.21. Kontrollutvalget mener imidlertid at en slik orientering har like stor aktualitet pr. i 
dag. Utvalget er særlig opptatt av eventuelle konsekvenser av omorganiseringen innen helse 
og omsorg, ettersom kommunen har hatt store utfordringer innen dette fagområdet i lengre tid. 

Vi har invitert kommunedirektøren for å gi en orientering i saken. 

Møtebehandling 

Omorganiseringen: 
Fra 13 enheter til 6 
Fra 3-nivå til 2-nivå modell 
Fra enhetsleder/stedfortreder til ledergrupper 
Fra toppstyring/uformell ledelse til fagkoordinatorer og teamkoordinatorer 
Fra løst organiserte rådgivere til kraftsamling i utviklingsavdeling 

Fokusområder i 2022 
Lederutviklingsprogram 

• Avhengig av at lederne følger opp, men vi må ha brukerundersøkelser. 
• Presentasjon av resultat fra medarbeiderundersøkelsen 2022. 

Samordning - Samarbeid - Samskaping 
Det er fortsatt manglende helhet og koordinering 
Resultater? Vi har «klatret» betraktelig på Kommunebarometeret nä 50. plass 

Hovedutfordringer: 
• Tildelingskontoret intern prosess 
• Okonomiavdelingen interkommunalt samarbeid 
• NA V- interkommunalt samarbeid 
• Utredning bygningsmasse helsetunet 

Kultur: 

13 



 14  

• Ledelse 
• Heltidskultur 
• Samordning, økt helhet 
• Samskaping, endring i tankesett 

 
 
Votering 
Det var ingen forslag til endret vedtak. Vedtaket var enstemmig. 
 
 
Vedtak  
Kontrollutvalget tar kommunedirektørens redegjørelse til orientering.  
 
 
[Lagre]  
 
  

• Ledelse 
• Heltidskultur 
• Samordning, økt helhet 
• Samskaping, endring i tankesett 

Votering 
Det var ingen forslag til endret vedtak. Vedtaket var enstemmig. 

Vedtak 
Kontrollutvalget tar kommunedirektørens redegjørelse til orientering. 

[Lagre] 
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Sak G-31/22 Rapport fra branntilsyn 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Grue kontrollutvalg 2019-2023 24.05.2022 21/22 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
Kontrollutvalget tar samtalen med og redegjørelsen fra kommunedirektøren til orientering. 
 
 
Saksframstilling: 
Kontrollutvalget ønsker ved kontrollutvalgsmøte en orientering fra kommunedirektøren, eller 
den han delegerer, til å gi en orientering om brannberedskapen på sykehjemmet jf., og 
tidligere sak i kontrollutvalget, sak G-16/22:  
 

Møtebehandling 15.03.2022 
Brannøvelse gjennomført for alle ansatte. Branntilsyn ikke gjennomført, skal gjennomføres 
i vår. Kontrollutvalget ønsker informasjon/rapport når tilsynet er gjennomført- Settes opp 
på tiltaksplanen.  

 
Kommunedirektøren ble tilskrevet om saken i brev 5.5.22. Sekretariatet har pr. i dag ikke 
mottatt noen rapport fra tilsynet, men vi har invitert kommunedirektøren, eller den han 
delegerer, for å gi en redegjørelse om saken.  
 
 
Møtebehandling 
Det er ennå ikke gjennomført noe branntilsyn. Kontrollutvalget finner at dette bør 
prioriteres.  
 
 
Votering 
Det var forslag til endret vedtak. Vedtaket var enstemmig. 
 
 
Vedtak  
Kontrollutvalget finner at et slikt tilsyn bør prioriteres.  
 
[Lagre]  
 
  

Sak G-31/22 Rapport fra branntilsyn 

Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Grue kontrollutval 2019-2023 24.05.2022 21/22 

Forslag til vedtak/innstilling: 
Kontrollutvalget tar samtalen med og redegjørelsen fra kommunedirektøren til orientering. 

Saksframstilling: 
Kontrollutvalget ønsker ved kontrollutvalgsmøte en orientering fra kommunedirektøren, eller 
den han delegerer, til å gi en orientering om brannberedskapen på sykehjemmet j f ,  og 
tidligere sak i kontrollutvalget, sak G-16/22: 

Møtebehandling 15.03.2022 
Brannøvelse gjennomført for alle ansatte. Branntilsyn ikke gjennomført, skal gjennomføres 
i vår. Kontrollutvalget ønsker informasjon/rapport når tilsynet er gjennomført- Settes opp 
på tiltaksplanen. 

Kommunedirektøren ble tilskrevet om saken i brev 5.5.22. Sekretariatet har pr. i dag ikke 
mottatt noen rapport fra tilsynet, men vi har invitert kommunedirektøren, eller den han 
delegerer, for å gi en redegjørelse om saken. 

Møtebehandling 
Det er ennå ikke gjennomført noe branntilsyn. Kontrollutvalget finner at dette bør 
prioriteres. 

Votering 
Det var forslag til endret vedtak. Vedtaket var enstemmig. 

Vedtak 
Kontrollutvalget finner at et slikt tilsyn bør prioriteres. 

[Lagre] 
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Sak G-32/22 Eventuelt 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Grue kontrollutvalg 2019-2023 24.05.2022 22/22 

 
 
Forslag til vedtak/innstilling: 
Det var ingen forslag til vedtak.  
 
 
Møtebehandling 
 
 
Votering 
Det var ingen forslag til vedtak. Vedtaket var enstemmig. 
 
 
Vedtak  
Ingen vedtak 
 
 
[Lagre]  
 
 

Sak G-32/22 Eventuelt 

Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Grue kontrollutval 2019-2023 24.05.2022 22/22 

Forslag til vedtak/innstilling: 
Det var ingen forslag til vedtak. 

Møtebehandling 

Votering 
Det var ingen forslag til vedtak. Vedtaket var enstemmig. 

Vedtak 
Ingen vedtak 

[Lagre] 
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